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BUSINESS GROWTH AND PEOPLE DEVELOPMENT

P rOfess 10 nal Welkom bij ProCise Consultancy, waar uw groei en succes
= onze hoogste prioriteit zijn.
Precise 9P :

Innovative
Integrity

ProCise Consultancy staat synoniem voor excellence in advies en
training op het gebied van organisatie- en managementontwikkeling.
Als toonaangevend instituut hebben we ons gecommitteerd aan het
leveren van hoogwaardige diensten die organisaties helpen groeien,
innoveren en hun volledige potentieel benutten. Met een diepgaand
begrip van de complexe uitdagingen waarmee organisaties worden
geconfronteerd, bieden wij op maat gemaakte oplossingen die zijn
ontworpen om duurzame resultaten te bereiken.

WIE zijn wij?

WAAROM ProCise?

Onze unieke benadering combineert deskundig advies, op onderzoek gebaseerde methodologieén en
praktische training om leiders en teams te versterken en organisaties te transformeren. Bij ProCise
Consultancy geloven we in de kracht van continue verbetering en leren, en we zijn er trots op om
organisaties te ondersteunen bij hun reis naar succes en excellentie.

Diagnostiek en evaluatie
We kunnen de huidige situatie van een organisatie analyseren en
O N Z E evalueren om zwakke punten en gebieden met verbeterpotentieel te
. identificeren.
w d ien Ste n Op maat gemaakte ontwikkelingsprogramma's
Gebaseerd op de diagnostische bevindingen, kunnen we op maat
gemaakte ontwikkelingsprogramma's ontwerpen die aansluiten bij de
specifieke behoefte en doelstellingen van een organisatie.
ICT-management versterken
Bij het toepassen van Informatie en Communicatie Technologie
(ICT) maken wij een onderscheid waarbij ICT enerzijds wordt ingezet
om businessprocessen te automatiseren en anderzijds ingezet om
business ermee te genereren
Verandering en implementatiebegeleiding
We kunnen begeleiding bieden tijdens het veranderingsproces, zoals
het opstellen van een implementatieplan, het identificeren van
weerstanden en het betrekken van belanghebbenden.
Opleiding en capaciteitsopbouw
Email adres: Naast adviesdiensten kunnen we ook trainingen en workshops
procise.consultancy @gmail.com aanbieden om de vaardigheden en kennis van het management en
info@procise.sr medewerkers te vergroten.

“The essence of
strategy is choosing
what not to do.”
Michael Porter

Website:
WWW.procise.sr




Duurzame groei en continue verbetering
We kunnen een lange termijnrelatie met een organisatie aangaan
om duurzame groei en continue verbetering te bevorderen. We
kunnen ondersteuning bieden bij het monitoren van de resultaten,

“It is not the strongest
of the species that
survive, nor the most
intelligent, but the one

most responsive to
change”

Charles Darwin
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het evalueren van de effectiviteit van de genomen maatregelen en
het aanpassen van de strategieén op basis van nieuwe uitdagingen
of kansen.

Kwaliteitsmanagementsysteem optimaliseren
Wij kunnen assisteren bij het opzetten van een dergelijk systeem. Dit
is nodig wilt u uw organisatie goed beheersen zodat uw producten
en/of diensten via betrouwbare en transparante processen blijven
voldoen aan de behoeften, eisen en wensen van klanten en tegen
een concurrerend tarief.

Onderzoeksbegeleiding
Wij staan klaar om uw organisatie te ondersteunen bij het verkrijgen
van inzicht in problemen of bij het uitvoeren van onderzoek om
diepgaande informatie te verzamelen over gedachten en
verwachtingen, met als doel nieuwe ideeén te genereren.

Kortom, ProCise is HET advies- en trainingsinstituut op het gebied van
organisatie- en managementontwikkeling en kan waardevolle inzichten,
expertise en begeleiding bieden om ontwikkelingsprogramma's, organisaties

ProCise beschikt over deskundige consultants met diepgaande kennis
en ervaring. Het team bestaat uit de volgende professionals:

Studeerde zowel bedrijfskunde als bestuurskunde in Nederland.
Gespecialiseerd in change management en human resource
management (HRM). In zijn lange internationale carriére waaronder
in Suriname en Nederland heeft hij in verschillende functies van
partner, directeur, manager, consultant, trainer en coach veel
kennis en ervaring opgedaan op de gebieden van strategisch
management, organisatie- en managementontwikkeling,
projectmanagement en performance improvement.

Studeerde af in Nederland aan de Erasmus Universiteit en de Open
Universiteit op het gebied van Management, bedrijfsprocessen en ICT. Hij
stelde een kwaliteitsmodel voor de wetenschap samen, en is momenteel
werkzaam als Dean of College of Technology. Hij werkte eerder bij
verschillende universiteiten en hoge scholen. Naast diverse Sr.-functies in
Nederland is Stanley ook actief geweest in andere landen buiten Suriname en
Nederland.

Afgestudeerd in bedrijfseconomie en in bezit van de akte MO-A
Wiskunde. Een ervaren professional die ruim 20 jaar ruime ervaring
heeft opgedaan als docent en directeur binnen MBO en HBO en
de afgelopen 8 jaar als directeur bij overheid en openbaar bestuur.
Is gespecialiseerd in verandermanagement, professionele
ontwikkeling en het creéren van een inspirerende werkomgeving
door visionair leiderschap richting het behalen van gestelde
doelstellingen.



